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ACREDITACION ALTA OFERTA DE NUEVOS SOLICITUD SOLICITUD
CALIDAD PROGRAMAS PREMTIC RENOVACION

Solicitud ante el

Maestria en Sistemas Especializacion en Ministerio de Educacion La Maestria en

Integrados de Gestion de Seguridad y Salud en el Nacional. Administracion del

la Calidad. Trabajo. ) Desarrollo Humano y
Registro Calificado Unico Organizacional.

Resolucion N° 017719 de Maestria en Gestiony Programas de posgrado

septiembre de 2023. Direccion de Proyectos. de la Facultad de Ciencias

Empresariales.
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EVALUACION DE LOS PROPUESTA DEL PLAN DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIJE MEJORAMIENTO

Valoracion del nivel de logro Disefio de una propuesta de plan
alcanzado por los estudiantes en de mejoramiento a partir de los
cada uno de los resultados de resultados del assessmet.
aprendizaje del programa de

Ingeniera Industrial.
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Facultad Pionera de la UTP en entregar una insignia digital en pregrado.
La Insignia de Liderazgo fue otorgada a estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de Pereira de los programas de

ingenieria industrial, medicina e ingenieria electrénica por haber culminado satisfactoriamente el diplomado
Laboratorio de cambio.
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PRACTICAS

EMPRESARIALES

2 64 Ingenieria
Industrial
Estudiantes en practica

empresarial o de
investigacion.

Nota: El programa de Administracion de
Empresas aun no se inicia el proceso de
prdcticas, dado que su primera cohorte
se encuentra en 7mo semestre.

ESCENARIOS

DE PRACTICA
1 2 1 Empresas
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Practicas UTP

)
31.81% Ingenieria Industrial
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1.84%
1.84%
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La FACIEM con el programa de Ingenieria Industrial
representa el 31.81% de las practicas, teniendo el volumen
mas alto de practicas empresariales y de investigacion de la
Universidad.
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Formacion Docente

o DOCENTES CON
65 /o FORMACION DOCTORAL

Sala de profesores FACIEM

Docentes sala

Docentes con Docentes en
formacion proceso de
doctoral formacion
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BOSQUE MODELO RISARALDA

e Alianza y fortalecimiento con la iniciativa 1.000 paisajes, liderando procesos de
comunicacion y narrativas de paisajes.

* La Universidad Tecnolégica de Pereira - Bosque Modelo Risaralda firmd un
memorando de entendimiento con la Organizacion CUSO Internacional,
Agencia de Cooperacion Canadiense, que actualmente implementa el
programa de voluntariado para el desarrollo, en Colombia y a nivel global,
llamada “Compartiendo la experiencia canadiense para el desarrollo inclusivo y
la igualdad de género — SHARE”.

* Monitoreo de la fauna en los predios de restauracion.

e El Bosque Modelo Risaralda a través de la ejecuciéon del proyecto
RESTAURacciéon 1l, otorgéd apoyo para estudios de pregrado, maestria y
doctorado.
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Diplomado de integracion como modelo de desarrollo social

FOREVER

Centro de Liderazgo
Regional UTP

La Universidad Tecnologica de Pereira, a traves de su
Centro de Liderazgo Regional, y la Fundacion Forever
ofrecieron el Diplomado en Integracion como Modelo
de Desarrollo Social.
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Laboratorio de Cambio

Mejorando las perspectivas de futuro con la juventud

Cohorte | 16

Cohorte Il 10

Cohorte Il 11

Centro de Liderazgo
Regional UTP
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Taller de Liderazgo
femenino: Tangara
Multicolor 2.0

Segunda version del Taller de Liderazgo
Femenino “Tangara Multicolor” para el
desarrollo de competencias técnicas y
relacionales que permitan llevar a cabo
procesos de restauracion ecoldgica de
paisajes degradados. En el marco del
proyecto RESTAURaccion.
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Evento con empresarios.
Hacia un futuro emergente: Retos de liderazgo en las empresas de la region.
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Cine Foro Centro de Liderazgo
Regional UTP

Se desarrollo un espacio académico y de
entretenimiento con el propdsito promover
el didlogo y la discusidon en torno a peliculas
desde una perspectiva de liderazgo en la
comunidad UTP,

Evento Hablemos de...

Se llevaron a cabo espacios de intercambio
de conocimientos y experiencias en torno a
la tématica de liderazgo a través de
conversatorios para promover la
transformacion en la sociedad.
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CRISPETAS GRATIS

Con el apoyo de
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BE B
TRANSFERENCIA METODOLOGIA

Transferencia del laboratorio GEIO a |la Fundacion
Universidad de América de la ciudad de Bogota.

PARTICIPACION EVENTO

Participacion en el 10° Encuentro Nacional de la
Red Iddeal 2023 llevado a cabo en la Universidad
de Antioquia.

AUSEO DE TRAJESge 9

{BIENVENIDOS GG
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Organismo Certificador 4 1

a Ict CERTIFICACIONES OTORGADAS
k ‘ q NORMA CERTIFICADOS
Universidad Tecnoldgica de Pereira

2023

ISO 9001:2015 — Sistema de Gestion de Calidad 29

ISO 14001:2015 — Sistema de Gestion Ambiental 4

ISO 45001:2018 — Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo

TOTAL CERTIFICACIONES 41

Proyectos ejecutados QLCT

EMPRESA PROYECTO

On Off Soluciones en Linea S.A.S Auditoria Interna Sistema de Gestidon de Calidad y Seguridad y Salud en el Trabajo
Capacitacion en Gerencia de Procesos
Curso de Formacion de Auditores internos 1ISO 9001:2015

Maestria en Sistemas Integrados de Gestidn Formacion de Auditores internos HSEQ

Audifarma
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Unidad para la Gestion de élyl
Proyectos

Unidad de Proyectos

de la Facultad de Ciencias Empresariales

QAV™ YO v eV Oecion -

Megabus S.A.S Investigacion De Mercados

Aguas y Aguas de Pereira Investigacion De Mercados

Mejoramiento de las Capacidades en
Salud - Hospital Regional de Alta
Complejidad HRAC

Universidad Tecnoldgica de
Pereira

Restauracion Il Gestion Ambiental Y Liderazgo
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Laboratorio Financiero

Se realizaron 17 actividades de extension con un total de 55 personas
certificadas.

Acompafamiento empresarial brindado a organizaciones del sector real e
institucional a través del servicio de consultorias.

Se finalizd el proyecto de investigacion desarrollado con el grupo de
investigacion GEIO y adscrito a la Vicerrectoria de Investigaciones
Innovacion y Extension obteniendo como resultado ocho productos de
investigacion.

Se dio inicio al proyecto de investigacion aplicada en conjunto con el
grupo de investigacion Desarrollo en Investigacion Operativa (DINOP) de
la Facultad de Ingenieria Eléctrica, Electrdnica, Fisica y Ciencias de la
Computacion.
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ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Se desarrollo el segundo simposio en administracion
dirigido a compartir experiencias del mundo
empresarial en el ambito de la Industria 5.0.
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El programa de Administracion de Empresas
participo en los siguientes eventos:

i s ISR T
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» Co- organizacion de IV Encuentro Colombiano de
Ingenieria y Desarrollo Social.

» Conferencia Internacional ASCOLFA 2023 “Industria
5.0 y el futuro de las escuelas de negocio”.

 Red iddeal.
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Movilidad internacional

ESTUDIANTES

Movilidad saliente

ESTUDIANTES

26

3

Movilidad entrante

DOCENTES

Movilidad saliente

11 |

Doble titulacion
Total historico: 46 graduados

9

Facultad
de Ciencias
Empresariales
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iversidad Tecnoldgica
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Visitas laboratorios FACIEM

Institucion Participantes
Representante ENIM Francia 4
Universidad San Buenaventura 21
Uniminuto - Proyecto ERASMUS 2
Colegio-Institucion Educativa Veracruz de Santa Rosa de 40

Cabal

Institucion Universitaria Colegio Mayor del Cauca 18
Corporacion Universitaria Comfacauca - Unicomfacauca 16
Fundacién Universitaria Comfamiliar 21
Universidad Catdlica Luis Amigd 17
Universidad Surcolombiana Huila 12
Universidad del Quindio 33
Universidad Catolica de Pereira 8
Fundacién Universitaria del Area Andina 14
Fundacién Universitaria del Area Andina 16

Total 225
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Contribucion a la generacion de recursos propios .

Desde el Laboratorio Financiero de la Facultad de
Ciencias Empresariales en alianza con |a Vicerrectoria
Administrativa y Financiera se contribuyo en el
fortalecimiento del proceso de generacion de
recursos propios a través de la gestion de un modelo
tipo endowment y el modelamiento de riesgos
financieros para soportar iniciativas como el
sostenimiento y crecimiento de bonos alimenticios,
capacitacion docente, internacionalizacion y otros
servicios a nuestra comunidad universitaria.
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Actividad para la construccion del imaginario FACIEM
de un espacio respetuoso, seguro y diverso

La comunidad FACIEM (estudiantes,

docentes y administrativos) realizé
actividades que permitieran la
identificacion de conductas a
fortalecer para la construccion de
una Facultad respetuosa, seguray
diversa.



Pilar:

INFORME DE GESTION PDI2023

Motivo de consulta

Programa de Acompafamiento

Integral — PAI

Linea biopsicosocial Linea académica

m Linea de informacion y articulacién m Linea socioecondémica
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[@ ESTUDIANTES BENEFICIADOS

Estudiantes beneficiados

Estudiantes beneficiados
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Gracias a toda la comunidad
FACIEM por hacer parte de
los logros obtenidos en la
vigencia 2023.
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