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POBLACIÓN profesoralPOBLACIÓN
estudiantil

211 Docentes De la Facultad de Ciencias de la
Educación

106 Mujeres
Docentes

Hombres
Docentes

105

2.555 Estudiantes matriculados en la
Facultad de Ciencias de la Educación

799 nuevosEstudiantes

en el 2024





#somosfce

FORMACIÓN
ACADÉMICA

integralpara la

EXCELENCIA PILAR 1

cumplimientoDE 48.4%PORCENTAJE



Programas
renovados

curricularmente

Doctorado en Ciencias de la
Educación

1.

Doctorado en Didáctica2.
Maestría en Lingüística3.
Maestría en Historia4.
Maestría en Infancia5.
Licenciatura en Educación
Básica Primaria

6.

6

GESTIÓNcurricular
Programas con
acreditación de

Alta Calidad

Licenciatura en Tecnología1.
Licenciatura en Literatura y
Lengua Castellana

2.

Licenciatura en Educación
Básica Primaria

3.

Maestria en Educación
Presencial

4.

Maestría en Comunicación
Educativa

5.

Maestría en Lingüística6.
Doctorado en Ciencias de la
Educación

7.

Maestría en Historia8.

8



HOMBRES MUJERES

101 157

FORMACIÓNintegral
TOTAL DE

MATRICULADOS258
FIVA2

Educación
sexual integral

FIVA1
Gamificación

Formación
humana

Formación en
pensamiento

crítico

FIVA3
Lecturas del

mundo

FIVA6
Formación para el

abordaje pedagógico
de la xenofobia, el

racismo y la
discriminación étnico

racial en entornos
escolares

FIVA7
Pensamiento

crítico y
argumentación

FIVA4
Historia

regional y local

FIVA5
Estudios

afroamericanos: por
una universidad
intercultural y

antirracista

CS91A
Cátedra de

estudios
étnicos

FIVA8
Cátedra de drogas

en sociedad: un
enfoque educativo,

cultural y social

Formación
ciudadana y
democrática

Compromiso
con la

sostenibilidad
ambiental

61

56

25

13

11

22

41

30



DESARROLLOdocente



DESARROLLOdocente
4 Docentes de planta

Nuevos 

KAROLAIM GUTIÉRREZ
VALENCIA

SEBASTIÁN MARTÍNEZ
BOTERO

OSCAR ARMANDO
JARAMILLO GARCÍA

ANA MARÍA SÁNCHEZ 
CASTAÑO

Departamento de
Psicopedagogía

Escuela de Ciencias Sociales

Departamento de
Psicopedagogía

Departamento de
Psicopedagogía



EGRESADOS

PR
EG
RA
DO 71%Mujeres

5904

29% Hombres
2355

PO
SG
RA
DO 62% Mujeres

1410

38% Hombres
8547314

TOTAL DE
EGRESADOS 10523

Mujeres Hombres

70%
3209

30%



EGRESADOS TALLERRobótica educativa 

STEAM
 metodologíasy



EMPLEADORES
egresadosde los

81.15% Área metropolitana

PEREIRA

DOSQUEBRADAS

LA VIRGINIA

134 

244 Empleadores

63 

1

18.85% Otras

SANTA ROSA DE
CABAL 

SANTUARIO 

BELÉN DE UMBRÍA

2

8

PUEBLO RICO1

BALBOA 2

APÍA 2

Otras - Caldas

MANIZALES

CHINCHINÁ

ARMENIA

2

2

2

Oreas - Cartago
CARTAGO 10

3

2

8

1



ENCUENTROS
empleadorescon



Laboratorio de Cámara
Gesell

Laboratorio de Comunicación
audiovisual

Laboratorio de Comunicación
visual

Laboratorio de Comunicación
Sonora

Laboratorio de Narrativas
Digitales

Laboratorio de Fuentes
Históricas

Laboratorio de Didáctica

Requerimientos técnicos de
los espacios

Ganadores de la
convocatoria PARCE

Programación

La creación del Laboratorio de
Didáctica - en proceso.

CONSOLIDACIÓN LaboratoriosDE



36HORAS
didácticas

7 PROPUESTAS
DIDÁCTICAS

23 ESTUDIANTES
PARTICIPANTES

20 DOCENTES
PARTICIPANTES

24REALITY
Horas

7 EQUIPOS DE
ESTUDIANTES Ron films Filmsdebono

UniFillms
Producciones

Lexnik
Producciones Pool Dogs

Films
Calipsis Nómadas



PILAR 2 conocimiento

CREACIÓN
TRANSFERENCIA

GESTIÓN
DEL

cumplimientoDE 53.9%PORCENTAJE



CONVOCATORIA
para la Medición957 MINCIENCIAS Grupos de

Investigación
de

Apoyo para la

Socialización de la convocatoria

Jornadas de socialización para
actualizaciones de CvLAC y GrupLAC

Apoyo en la consecución de
certificaciones

Actualización de CvLAC y GrupLAC



Para esta versión de la
convocatoria, se

presentaron un total de 
Después de la apliación

de los criterios de
evaluación, fueron

seleccionadas 

Las obras fueron
presentadas por:

Docentes
transitorios
Docentes
catedrtáticos
Docentes de planta

En total, se presentaron
entonces

Obras
postuladas

Tipo de
Participantes

5
OBRAS

7
AUTORES

En las líneas editoriales
de:

Libro resultado de
investigación
Ensayo
Poesía

Obras
seleccionadas

2
OBRAS

en la línea editorial de
ensayo

CONVOCATORIA
de Publicaciones FCE



APROPIACIÓN SOCIAL DEL Conocimiento
Articulación EN

tres niveles:
Primaria
SECUNDARIA
Universidad 8 Investigación

Grupos de

150 Asistentes

4 Investigación
Semilleros de



5 22 1

APROPIACIÓN SOCIAL DEL Conocimiento

PRESENTACIONES
DE LIBROS

19
PROFESORES
PARTICIPANTES

ALAS
POÉTICAS

CONVERSATORIOS INVITADO
NACIONAL



Asesoría a profesores noveles sobre identidad digital en la web
 Sesión de presentación de informes bibliométricos
Dos sesiones sobre normalización de huella digital

PILOTAJE 
NovelesPROFESORESde



extensiónDEACTIVIDADES 174
Corte a 2 de diciembre de 2024



PRÁCTICASacadémicas

15 Viva la Escuela
Estudiantes en

2526Practicantes

Congreso internacional
Estudiantes participando en el

415 Practicantes
En inducción en
2024 en 2024

14
DE PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS

en 2024



PILAR 3 del CONTEXTO
VISIBILIDAD

GESTIÓN
Y
NACIONAL INTERNACIONALe

cumplimientoDE 48.4%PORCENTAJE



Plan de Acción deInternacionalización

Campus
en el 

GLOBAL
#FCE

d e  l a  F a c u l t a d  d e  C i e n c i a s  d e  l a  E d u c a c i ó n

MOVILIDAD ACADÉMICA

COOPERACIÓN NACIONAL
E INTERNACIONAL

INTERNACIONALIZACIÓN
DE LA INVESTIGACIÓN

GESTIÓN DEL APOYO A LA
INTERNACIONALIZACIÓN

ESPAÑA

FRANCIA

BRASIL

MÉXICO

ARGENTINACHILE
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15
INTERCAMBIO

ACADÉMICO

55
ESTUDIANTES en
movilidad estudiantil

SALIENTE

MÉXICO3
PASANTÍA

INTERNACIONAL

CHILE

BRASIL

PERÚ

ESPAÑA

CANADÁ

32
ASISTENCIA A

EVENTOS



3 ARGENTINA

COLOMBIA

MÉXICO

INTERCAMBIO 

ent
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ESTUDIANTES



28 REPÚBLICA
DOMINICANA

ESPAÑA

COLOMBIA

MÉXICO

BRASIL

CHILE

ACTIVIDADES
DE DOCENCIA

COSTA RICADOCENTES
ASISTENCIA A

EVENTOS
ACTIVIDADES DE
INVESTIGACIÓN

FORMACIONES
NACIONALES O

INTERNACIONALES
PROYECTOS

INTERNACIONALES

MOVILIDAD
docente



7Eventos
internacionales

2Expertos
internacionales

Emmanuel Tépal Calvario1.
Luis Fernando Sarango
Macas

2.

1Experto nacional
Samir Montero1.

270Personas
beneficiadas



2Expertos
internacionales

5
Asociaciones
y fundaciones
participantes

John Michael Lipski1.
Vladimir S. Betancur2.

Asociación Bonaverense en
Risaralda para el Desarrollo
del Litoral Pacífico
Colombiano "ABRILPAC"
Corporación Impacto Juvenil
Fundación palenque de
Egoyá
Hijas de Oshun
Asociación de Mujeres
Afrorisaraldense

304Personas
beneficiadas

Participación de población
afrosdescendiente, asociaciones,
fundaciones, universidaddes,
docentes, estudiantes,
administrativos.

4Expertos
nacionales

Mesa Afro UTP1.
Rigoberto Banguero Velasco2.
Solmery Cásseres Estrada3.
Merfi Raquel Montaño
Sinisterra

4.

2Universidades
participantes

Universidad Tecnológica de
Pereira

1.

Corporación Universitaria
Minuto de Dios

2.

19Eventos
internacionales



15 53 7

OCTUBRE FCE
Semana de la Facultad

CONFERENCIAS,
CONVERSATORIOS  Y

PÁNELES

30
EVENTOS
NACIONALES TALLERES

ENCUENTROS: EGRESADOS,
GRUPOS Y SEMILLEROS DE

INVESTIGACIÓNINTERNACIONALES 
e

1884
ASISTENTES a la 

SEMANA de laFacultad ACTIVIDADES DE
BIENESTAR



colectivos estudiantiles ARTICULACIÓN
con

Chécheres01

02

03

04

05

06

07

08

09

Licenciadamente

Cabildo Indígena
Universitario

Mesa Afro UTP

Epítome del delirio

Mesa Diversa

Homínidos

Imparciales

TERA

09 Helena Panela10



ARTICULACIÓNdependencias e institucionesotrascon

OFICINA DE RELACIONES
INTERNACIONALES UTP

COMITÉS TERRITORIALES DE
FORMACIÓN DOCENTE

ASCOFADE

ASOCOPESES

Plan de Acción de Internacionalización

Formación docente 

Políticas públicas - formación docente

Formación docente - investigación

ICETEX Proyectos internacionales



y

SOSTENIBILIDAD
INSTITUCIONAL

GestiónPILAR 4

cumplimientoDE 31.2%PORCENTAJE



ARTICULACIÓN
dependenciasotrascon

CENTRO DE
GESTIÓN AMBIENTAL DE LA

UTP

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO UTP

SISTEMA
INTEGRAL DE GESTIÓN DE LA

UTP

GESTIÓN DEL TALENTO
HUMANO

Difusión y sensibilización de la política
ambiental UTP

Plan de Acción para la gestión del riesgo en la
Facultad de Ciencias de la Educación

Por segundo año consecutivo La Facultad es el
área académica ganadora del “Plan de puntos”
del Sistema Integral de Gestión de la UTP

Plan de Acción para la gestión
del desarrollo humano en la Facultad de
Ciencias de la Educación



INCREMENTO interaccionesvisitas een



ACTUALIZACIÓN página webde la

y las redes sociales



Educación

#somosfce



PILAR 5 INCLUSIÓN

INSTITUCIONAL,

 de vida,CALIDAD
Bienestar

E

EN CONTEXTOS UNIVERSITARIOS

PORCENTAJE
DE 33.3%cumplimiento



01

02

03

MES
Bienestardel

Formación
vivencial,
recreación y cultura

Tomas
académicas,
conferencias y
jornadas

Rutas de atención
institucional:
género, diversidad
y acompañamiento
integral

245
PARTICIPANTES

ESTUDIANTES

DOCENTES

ADMINISTRATIVOS

219

14

12



MES
Bienestardel 154

ESTUDIANTES

Acompañamiento
integral e inclusión

85
DOCENTES Y

ESTUDIANTES

Bienestar al
Campus



ACOMPAÑAMIENTO INTEGRALInclusiónE



CAMPUS
Bienestar

al



FORMACIÓNvivencial
28 DOCENTES
45 ESTUDIANTES  
5 ADMINISTRATIVOS

78
PARTICIPANTES



Gestión de la comunicación FCE




